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EVALUERINGSSKEMA – TEAMUDVIKLINGSDAG 

Dato: ___________________________ 

Afdeling/Team: ___________________________ 

 

1. Overordnet oplevelse 
1. 1. Hvor tilfreds er du samlet set med dagen? 

☐ Meget utilfreds    ☐ Utilfreds    ☐ Neutral    ☐ Tilfreds    ☐ Meget tilfreds 

2. 2. Dagen levede op til mine forventninger. 

☐ Meget utilfreds    ☐ Utilfreds    ☐ Neutral    ☐ Tilfreds    ☐ Meget tilfreds 

2. Indhold og udbytte 
3. 3. Jeg har fået ny viden eller nye perspektiver på samarbejde og kommunikation. 

☐ Helt uenig    ☐ Uenig    ☐ Hverken/eller    ☐ Enig    ☐ Helt enig 

4. 4. Jeg har fået en bedre forståelse af min egen kommunikationsstil/personprofil. 

☐ Helt uenig    ☐ Uenig    ☐ Hverken/eller    ☐ Enig    ☐ Helt enig 

5. 5. Jeg har fået en bedre forståelse af mine kollegaers forskellige stilarter og styrker. 

☐ Helt uenig    ☐ Uenig    ☐ Hverken/eller    ☐ Enig    ☐ Helt enig 

6. 6. Dagen gav mig konkrete idéer til, hvordan vi kan forbedre samarbejdet i teamet. 

☐ Helt uenig    ☐ Uenig    ☐ Hverken/eller    ☐ Enig    ☐ Helt enig 

3. Læring og anvendelse 
7. 7. Jeg føler mig motiveret til at bruge det, vi har lært, i mit daglige arbejde. 

☐ Helt uenig    ☐ Uenig    ☐ Hverken/eller    ☐ Enig    ☐ Helt enig 

8. Hvilke konkrete indsigter eller værktøjer tager du især med dig fra dagen? 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 
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9. Hvad vil du gerne arbejde videre med som næste skridt i teamets udvikling? 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

4. Proces og rammer 
8. 10. Oplæg, øvelser og facilitering var relevante og engagerende. 

☐ Helt uenig    ☐ Uenig    ☐ Hverken/eller    ☐ Enig    ☐ Helt enig 

9. 11. Der var god balance mellem refleksion, dialog og aktivitet. 

☐ Helt uenig    ☐ Uenig    ☐ Hverken/eller    ☐ Enig    ☐ Helt enig 

10. 12. Rammen og stemningen gjorde det trygt at deltage og dele erfaringer. 

☐ Helt uenig    ☐ Uenig    ☐ Hverken/eller    ☐ Enig    ☐ Helt enig 

5. Kommentarer og forslag 
13. Hvad fungerede særligt godt i dag? 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

14. Hvad kunne vi gøre anderledes eller bedre næste gang? 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

15. Andet, du gerne vil tilføje? 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 
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